ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА
 «Отряд особого назначения»
для обучающихся 12-16 лет
срок реализации – 1 год

I. Пояснительная записка
Рабочая программа дополнительного образования «Отряд особого назначения» имеет социально-педагогическую направленность.  Программа модифицированная, уровень – общекультурный (ознакомительный)
Дополнительная общеобразовательная программа  «Отряд особого назначения» разработана с учетом Концепции духовно – нравственного воспитания личности гражданина России, на основе  нормативных документов:
· Всеобщая декларация прав человека; 
· Конвенция о правах ребенка; 
· Всеобщая Декларация добровольцев;
·  Конституция Российской Федерации (ч. 4 и 5 ст. 13, ч. 2 ст. 19, ст. 30);
· Гражданский Кодекс Российской Федерации (ст. 117);
· Закон РФ «Об образовании РФ»№273-ФЗ от 29.12.2012 г;
· Концепция содействия развитию благотворительной деятельности и добровольчества в Российской Федерации Федерации от 30 июля 2009 г. 
Отличительные особенности программы: формирует механизмы вовлечения молодых людей в многообразную общественную социально-значимую деятельность, направленную на развитие инициативы и ответственности, повышение уровня толерантности, добровольности. Данная программа включает в себя не только изучение волонтерского движения, но и практическую творческую деятельность обучающихся, в том числе выполнение  заданий Всероссийской лиги волонтерских отрядов.
Актуальность программы, Подростковый возраст – время активного социального взросления растущего человека и освоения им социокультурных достижений и ценностей, период пробы и самоопределения в постоянно расширяющихся и усложняющихся контактах. В подростковом возрасте складываются способности к свободному мышлению и самостоятельности. Творческая деятельность, а том числе социальная, становится реальной личностной потребностью. Подростковый период отличается повышенной интеллектуальной активностью, желанием развивать, демонстрировать свои способности, стремлением получать высокую оценку со стороны. На каждом возрастном этапе социализации можно наблюдать определенные особенности развития личности.
Изменение социальной позиции ребенка в подростковом возрасте, его стремление занять определенное место в жизни, в обществе, в отношениях со взрослыми находят отражение в резко повышенной потребности подростка оценить самого себя в системе «Я и мое участие в жизни общества». Это место подростка в обществе определяется степенью его участия или возможности его участия в деятельности, имеющей социально признаваемый характер. Построение у подростков развитой системы общения служит основой формирования у них сознательного отношения к другим людям, к окружающему миру. Непременным условием социализации подростка в школе является его общение со сверстниками, которое складывается в школьном классе, в неформальном подростковом объединении. Приобретение социального опыта ребенка зависит от того, какие межличностные отношения складываются во всех конкретных малых группах, в которые он входит. Приобщению к активной социальной, досуговой, познавательной и другим видам деятельности способствует программа дополнительного образования «Отряд особого назначения». Процесс воспитания активности должен строиться на основе сотрудничества, взаимного уважения и доверия взрослых и детей методами морального мотивирования.
Педагогическая целесообразность. Программа способствует формированию духовно-нравственных качеств личности молодого человека, улучшению морально-психологического состояния молодежи, повышению культуры участия в благотворительной деятельности, решению социальных проблем местного сообщества и как следствие – всестороннему развитию личности, профессиональной ориентации.
Цель волонтерской деятельности в школе: развитие у учащихся высоких нравственных качеств путем пропаганды идей добровольного труда на благо общества и привлечения учащихся к решению социально значимых проблем (через участие в социальных, экологических, гуманитарных, культурно-образовательных, просветительских и др. проектах программах).
Задачи:
· формирование психологической культуры и коммуникативной компетенции для обеспечения эффективного и безопасного взаимодействия в социуме;
· воспитание у учащихся активной гражданской позиции, формирование лидерский и нравственно-этических качеств, чувства патриотизма и др.;
· формирование способности обучающегося сознательно выстраивать и оценивать отношения в социуме;
· становление гуманистических и демократических ценностных ориентаций;
· формирование основы культуры межэтнического общения;
· вовлечение учащихся в проекты, связанные с оказанием конкретной помощи социально незащищенным слоям населения, охраной окружающей среды и др.
Адресат программы - учащимися 12-16 лет, выразивших желание заниматься волонтерской деятельностью.
Объем программы – 72 часа, срок реализации  – 1 год.
Формы организации образовательного процесса:  групповые, индивидуально-групповые, индивидуальные, коллективные. Акция, встреча, выставка, диспут, игра, конкурс, круглый стол, лекция, мастер-класс, презентация, фестиваль, познавательное занятие.
Режим занятий – занятия проводятся 2 раза в неделю, продолжительность занятий 40 минут. Занятия проводятся в учебном кабинете после уроков (теория) и в социуме (практика).
Ожидаемые результаты освоения программы
Личностные:
1. Знать: 
 знание понятия, истории, формы проявления волонтерства; 
 основы здорового образа жизни; 
- методику проведения групповых и массовых мероприятий, 
2. Развитие любознательности, сообразительности при выполнении разнообразных заданий проблемного характера; 
3. Формирование коммуникативной компетентности в общении и сотрудничестве со сверстниками. 
Метапредметные: 
 умение работать с разными источниками информации; 
 составлять проекты, сообщения, рефераты, используя результаты наблюдений, материал дополнительной литературы; 
 овладение составляющими проектной деятельности, ставить вопросы, делать выводы и заключения, объяснять, доказывать, защищать свои идеи; 
 умение организовать свою учебную деятельность: определять цель работы, ставить задачи, планировать, определять последовательность действий и прогнозировать результаты работы; 
 умение слушать и вступать в диалог, участвовать в коллективном обсуждении проблем; 
  умение интегрироваться в группу сверстников и строить продуктивное взаимодействие со сверстниками и взрослыми.
 Предметные:
 иметь представления о специфике проектной деятельности в социальной сфере, 
Знать:
  о волонтерском движении в России;
 основных источниках и способах сбора и первичной обработки информации на поисковом этапе социального проекта, 
 о требованиях к постановке цели и задач социального проекта, 
 о способах планирования, 
 о типичных для социального проекта результатах и способах их оценки, 
 об алгоритмах выполнения действий, типичных для социального проекта, 
 о типичных для социального проекта рисках и способах их предотвращения, 
 о способах сбора и первичной обработки информации: мониторинг прессы, проведение социологического опроса, 
 алгоритм обоснования желаемой ситуации,
  алгоритм анализа ситуации, 
 алгоритм анализа проблемы с помощью построения дерева проблем, 
 алгоритм анализа альтернативных способов решения проблемы, 
 алгоритм постановки целей и задач с использованием дерева проблем, 
 различные техники планирования деятельности по проекту, 
 алгоритм анализа рисков, 
 алгоритм планирования и оценки результатов и последствий социального проекта.
Уметь: 
- владеть навыками планирования и самоанализа;
- организовывать игры на знакомство и сплочение в разных возрастных группах;
-  разрабатывать игровые программы на различные темы; 
- устанавливать контакт с незнакомыми людьми, договариваться, поддерживать разговор на заданную тему; 
- владеть навыками поведения в конфликтной ситуации;
- разрабатывать социальные проекты; 
- составлять деловое письмо, писать новостную статью; 
- владеть навыками сопротивления групповому давлению;
- эффективно общаться с детьми с ограниченными возможностями здоровья, пожилыми людьми; 
- выступать в роли организатора различных дел социальной направленности. 
Оценка эффективности программы будет осуществляться  всеми участниками программы  по конкретным результатам деятельности (реализация проектов, привлечение к деятельности новых субъектов, появление нормативно-правовых документов и др.) в форме проведения анкет, социологических опросов.
II. Учебно-тематический план
	№
п/п
	Наименование разделов и тем
	Количество часов

	1
	Волонтерская деятельность как одна из форм социального служения
	4

	2
	Психологическая подготовка волонтеров

	6

	3
	Социальное проектирование и реализация проектов в местном социуме.
	52


	4
	Лидерство в волонтерском объединении

	10

	
	Итого 
	72



III. Содержание изучаемого материала
Раздел 1. Волонтерское движение в России – 4 часа
История развития социального служения в России и за рубежом. Волонтерское движении в России, права и обязанности волонтеров. Детские и молодежные добровольческие организации. Общие принципы волонтерской деятельности. Добровольность. Социальная значимость. Личная значимость. Концепция развития добровольчества в России. Кодекс добровольцев в России. Объекты волонтерской деятельности. Направления волонтерской деятельности: психолого-педагогическое, социально-бытовое, социокультурное, трудовое, социально-правовое, профилактическое, лидерское, патриотическое, информационное. Поиск и выявление социальных проблем. 
Раздел 2. Психологическая подготовка волонтеров – 6 часов
Особенности работы с младшими школьниками. Психологические особенности детей младшего школьного возраста. Проблемы младших школьников. Особенности работы. 
 Психологические особенности людей пожилого возраста. Психологический, биологический, социальный возраст людей пожилого возраста. Отношение к пожилым в обществе. Просмотр и обсуждение фильма «Бабуся».  Тренинг личностного роста. «Каков я на самом деле». «Мои сильные и слабые стороны». «Моя индивидуальность». «Уверенное и неуверенное поведение». «Эмоции и чувства». «Проблемы можно решать». 
Тренинг коммуникативных навыков. Вербальная и невербальная информация. Эффективные приемы общения. Взаимопомощь. Бесконфликтное общение, приемы выхода из конфликта. Ролевые игры «Воздушный шар», «Необитаемый остров». Тренинг толерантности.   Ролевая игра «Свои и чужие». Социальные стереотипы поведения. Неформальные молодежные объединения. Развитие навыков эмпатии, понимания друг друга. Развитие навыков сотрудничества и взаимодействия.
Раздел 3. Социальное проектирование и реализация проектов в местном социуме – 52 часа (22 часа и 30 часов)
Обучающие определяют круг людей, нуждающихся в заботе и внимании – это дети с ограниченными возможностями, близкие, пожилые люди, окружающая среда.
Учащиеся обучаются умению социального проектирования. Выдвигают свои идеи. Готовят социальные и творческие проекты. Затем реализуют их в местном социуме (преимущественно школьном). Волонтеры оказывают адресную помощь нуждающимся в таковой, на практике реализуют знания, полученные ими в период теоретической подготовки.
Содержательными формами проведения занятий могут быть: практическое занятие, беседа, участие в акции.
Задания направлены на освоение теоретической базы волонтерского движения, а также их практической реализации.
Раздел 4. Лидерство в волонтерском объединении – 10 часов (5 часов и 5 часов)
Лидер. Типы лидеров: деловой и социоэмоциональный лидер. Стили лидерства. Лидерские способности. Диагностика лидерских способностей. Неформальное и формальное лидерство. Рефлексия. Понятие. Рефлексия дня. Рефлексия своего состояния. Рефлексия себя. Вопросы для рефлексии. Подготовка к участию конкурсе «Лидер XXI века», «Доброволец года». 
IV. Календарно-тематическое планирование
	№ п/п
	Тема занятия
	Количество часов 
	Дата проведения

	Волонтерская деятельность как одна из форм социального служения - 4 часа


	1
	Вводное занятие. Почему люди становятся волонтерами. 
	1
	

	2
	Роль волонтера в решении социальных проблем местного сообщества
	1
	

	3
	Мотивация волонтерской деятельности Роль волонтерства в личностном развитии 
	1
	

	4
	Деятельность общественного объединения волонтеров. Планирование работы
	1
	

	Психологическая подготовка волонтеров – 6 часов

	5
	Особенности работы с младшими школьниками.

	1
	

	6
	Психологические особенности людей пожилого возраста.
	1
	

	7
	Тренинг личностного роста. «Каков я на самом деле». «Мои сильные и слабые стороны».
	1
	

	8
	Тренинг коммуникативных навыков. Эффективные приемы общения. Приемы выхода из конфликта
	1
	

	9-10
	Тренинг толерантности. Развитие навыков сотрудничества и взаимодействия
	2
	

	 Социальное проектирование и реализация проектов в местном социуме -
22 часа

	11-12
	Организация и проведение «Доброго урока» в МБОУ РСОШ
	2
	

	13-14
	Проект «Дом без одиночества» (посещение на дому одиноких и инвалидов, оказание помощи)
	2
	

	15
	Подготовка к проведению Дня толерантности.
	1
	

	16
	Акция «Планета толерантности» для учащихся школы
	1
	

	17
	Социальное проектирование. Выполнение задания Всероссийской лиги волонтерских отрядов
	1
	

	18
	Подготовка акция «День отказа от курения»
	1
	

	19
	Акция «День отказа от курения»
	1
	

	20
	Социальное проектирование. Выполнение задания Всероссийской лиги волонтерских отрядов
	1
	

	21-22
	Операция «Творим добро своими руками» - помощь участникам Великой Отечественной войны
	2
	

	23
	Подготовка Урока милосердия «Доброта нужна всем!»
	1
	

	24
	Урок милосердия «Доброта нужна всем!» в начальных классах
	1
	

	25-26
	Подготовка акции «Мы против наркотиков!»
	2
	

	27
	Проведение акции «Мы против наркотиков!» в школе
	1
	

	28
	Подготовка акции «Рождественский перезвон»
	1
	

	29-30
	Подготовка акции «Новый год в детском саду!»
	2
	

	31-32
	Акция «Новый год в детском саду!»
	2
	

	Лидерство в волонтерском объединении- 5 часов

	33-34
	Лидер. Типы лидеров: деловой и социоэмоциональный лидер
	2
	

	35-36
	Стили лидерства. Лидерские способности. Диагностика лидерских способностей.
	2
	

	37
	Рефлексия. Рефлексия своего состояния. Рефлексия себя. Вопросы для рефлексии. 
	1
	

	Социальное проектирование и реализация проектов в местном социуме
-30 часов

	38-39
	Социальная акция «Согреем ладони, разгладим морщины» - посещение дома престарелых
	2
	

	40-41
	Подготовка акции «Мы за здоровый образ жизни»
	2
	

	42
	Акция «Мы за здоровый образ жизни!» в школе
	1
	

	43-44
	Социальное проектирование. Выполнение задания Всероссийской лиги волонтерских отрядов
	2
	

	45-46
	Поздравление воинов-афганцев с 30-летием вывода советских войск из Афганистана
	2
	

	47-48
	Проведение конкурса «А ну-ка, мальчики!» для учащихся начальной школы
	2
	

	49-50
	Акция «Мартовский мешок добра открыт!» - сбор игрушек, подарков для детского дома
	2
	

	51-52
	Акция «Мы чистим мир!»
	2
	

	53
	Анализ проведенных волонтерским отрядом акций
	1
	

	54-55
	Социальное проектирование. Выполнение задания Всероссийской лиги волонтерских отрядов.
	2
	

	56-57
	День древонасаждений
	2
	

	58-59
	Экологический десант «Помощь родникам и малым рекам!»
	2
	

	60-61
	Акция «Обелиск» - уборка мемориала Славы
	2
	

	62-63
	Поздравление ветеранов и тружеников тыла с днем Победы. Оказание помощи на дому
	2
	

	64-65
	Субботник по уборке территории в Пухляковском доме для пожилых людей и инвалидов.
	2
	

	66-67
	Экологический квест для учащихся 5-7 классов
	2
	

	Лидерство в волонтерском объединении-5  часов

	68-71
	Подготовка к участию конкурсе «Лидер XXI века», «Доброволец года».
	4
	

	72
	Итоговое занятие
	1
	


V. Методическое обеспечение программы дополнительной общеобразовательной программы
Материально-технические:
- компьютер;
- видеопроектор;
-  демонстрационный экран.
Дидактические:
- социальные видеоролики по пропаганде  ЗОЖ, терпимости к пожилым людям, людям с ограниченными возможностями здоровья;
- карточки с ролевыми ситуациями, бланки для практических упражнений;
- презентации «Добровольческие организации России», «Толерантность».
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